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Объекты / направления / мероприятия мониторинга: Мониторинг системы образования
Критерии достижения показателя: Промежуточная успеваемость студентов – выявление резерва качества и планирование неуспевающих студентов по итогам семестров.  План работы по ликвидации задолженностей. 

Источники данных (инструментарий): Сбор данных, анализ результатов с мониторингом результативности 

Тематика мониторинга: Анализ текущей аттестации по результатам обучения на 01.04.2026г. ГБПОУ «Каслинский промышленно-гуманитарный техникум» и его филиалов
Цель:  

- определение предварительной качественной и абсолютной успеваемости по итогам нечетного семестра;

- выявление слабоуспевающих студентов;

- выявление студентов, способных обучаться на «4» и «5»;

- составление плана работы, направленного на улучшение результатов нечетного семестра.

Объекты контроля: 

Период проведения мероприятий контроля: январь 2026 года – апрель 2026 года.

Описание проведенной работы, аналитический материал:

В результате анализа установлено:

	Группа
	К-во чел по списку
	к-во успевающих
	абс.успев. %
	количество человек обучающихся на 
"4" и "5"
	количество человек имеющих «2»


	Касли – техникум
	300
	270
	90,0
	94
	30

	ВУ филиал
	298
	276
	92,6
	92
	20

	НЗП филиал
	157
	115
	74,9
	31
	42

	Карабашский филиал
	156
	137
	87,4
	78
	19


Выводы: 

За период обучения январь-март 2025-2026 уч. года были выявлены обучающиеся, имеющие задолженности – 111 человек.  

Проведенная работа:

- Проведены индивидуальные беседы со студентами
- Взяты объяснительные по причине пропусков и наличии задолженностей,

- Студенты, имеющие большое количество пропусков и задолженностей приглашены на Совет профилактики,

- Проведены беседы с родителями.
.
Рекомендации для педагогов:
- Классным руководителям провести профилактическую работу с родителями неуспевающих учащихся.
- Учителям-предметникам, вести работу со всеми учащимися по повышению учебной мотивации, оказывать своевременную помощь при появлении пробелов в знаниях, принять меры по устранению задолженностей к концу учебного года.
Подпись ответственного за проведенные мероприятия:

Зам. директора по УР                                 Н.Н. Ефанова

